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l.- Introduccion

Esta Politica de Privacidad describe la manera en que nosotros, Open Digital Services S.L. (en
adelante, “ODS" o el “Responsable”) con N.I.F. B-87745733 y con domicilio en Plaza de Santa
Barbara 2, 28004 (Madrid), Madrid, Espafa, tratamos los datos personales de los usuarios
para analizar la idoneidad de los usuarios, (en adelante, “el(los) “Usuario(s)” o "tu") en las
ofertas de empleo publicadas, llevar a cabo el proceso de seleccion y gestionar la contratacion
de la candidatura finalista.

En cumplimiento de la normativa vigente, el Responsable ha incorporado las medidas técnicas
y organizativas oportunas para garantizar un nivel de seguridad adecuado, asi como para
evitar la pérdida, mal uso, alteracion, acceso no autorizado y robo de los datos facilitados por
el Usuario. Del mismo modo, el Responsable garantiza que cumple con el deber de secreto y
confidencialidad respecto de los datos personales facilitados por el Usuario.

La comunicacién de los datos personales por parte del Usuario al Responsable es un requisito
necesario para que pueda inscribirse las ofertas de empleo, y el Responsable pueda gestionar
los procesos de seleccion de los candidatos.

Esta Politica de Privacidad detalla los fines para los que tratamos tus datos personales, los
motivos por los que el tratamiento es legal, los periodos de tiempo durante los que
conservamos tus datos, las entidades con las que se comparten, los derechos que puedes
ejercer y otras cuestiones que consideramos relevantes para que tengas claro qué vamos a
hacer con tus datos cuando te des de alta como Usuario.

Il.- ;Quién es el Responsable del tratamiento de sus datos?

Se facilitan a continuacion los datos del Responsable de tratamiento:
Identidad: Open Digital Services, S.L.

Datos de contacto del responsable:

- CIF: B-87745733
- Domicilio social: Plaza de Santa Barbara, 2, 28004, Madrid.

- Contacto del Delegado de Proteccion de Datos: privacy@opendigitalservices.com

Ill. - Datos que tratamos y procedencia de los mismos
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Cuando hablamos de "datos personales", nos referimos a informacién que te pueda identificar
personalmente, a la que podemos tener acceso en el momento en el que te registras en una
oferta del empleo publicada por el Responsable, como durante el proceso de seleccion.

Los datos personales recogidos se consideran obligatorios y necesarios (salvo que se indique
que son opcionales) para gestionar las candidaturas de los Usuarios, asi como otras
obligaciones legales. Las finalidades especificas para el tratamiento de datos se pueden
consultar en el apartado 4 de la presente Politica de Privacidad. El hecho de no facilitar los
datos solicitados supondra la imposibilidad de atender tu candidatura.

Especificamente, podriamos recabar datos como los siguientes (en adelante, los "Datos"):

 Datos de identificacion: (i) Nombre completo; (i) Domicilio particular; (iii) Teléfono
movil; (iv) Correo electrénico; (v) Nacionalidad; (vii) Pais de residencia permanente;
(viii) Namero de DNI o NIE.

« Datos relativos a caracteristicas personales y relativos a la personalidad: (i) Fecha
de nacimiento; (ii) Pais de Nacimiento; (iii) Género;(iv) Estado Civil; (v) Perfil de la red
social LinkedIn.

 Datos relativos a circunstancias sociales: (i) Tipo de Residencia; (ii) Situacion laboral
actual y/o datos de desempleo en su caso.

« Datos académicos y profesionales: (i) Compaiia para la que trabajas, posicion y
sector (actual o precedente); (i) Grado de estudios; (iii) Area de estudio; (iv) Escuela o
Institucion; (v) Idiomas; (vi) Curriculum Vitae, (vii) salario y beneficios (actual,
precedente y expectativas); (viii) referencias.

 Datos especialmente protegidos: (i) datos relativos a la salud (por ejemplo los datos
relativos a la discapacidad).

Procedencia:

El Responsable tendra acceso a aquellos datos que le sean facilitados durante el proceso de
seleccion y contratacion, bien por el Usuario o un tercero con su consentimiento, por ejemplo,
en el contexto de un referral program o un proceso de seleccion mediante una agencia de
colaboracidn (recruiter). ELResponsable podra tener acceso a los datos a través de plataformas
internas y de terceros o, por correo electronico y postal.

Ademas, podremos tener acceso a la informacion profesional que el Usuario ha compartido
en sus redes publicas, siempre que para el puesto ofertado sea necesario contrastar dicha
informacion para poder evaluar los riesgos especificos de los candidatos respecto de una

funcion especifica.
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IV. - ¢Para qué finalidad utilizamos tus datos? ;Con qué justificacion legal?

EL Responsable tratara tus datos para las finalidades que se indican a continuacién. Siempre
utilizamos tus datos de manera legal, asi que junto a cada finalidad te especificamos cual es
la base que utilizamos para justificar que la finalidad es conforme con la normativa de
proteccién de datos.

1. Gestionar el proceso de seleccion de tu candidatura. Esta finalidad incluye todos los

tratamientos de tus datos que sean necesarios para inscribirte en la oferta de empleoy
gestionar el proceso de seleccion y contratacion

A proposito de lo anterior, trataremos tus datos adicionalmente para remitirte
comunicaciones relacionadas con la gestion de tu alta o aquellas necesarias para
cumpliry ejecutar la relacion contractual contigo.

¢Cudl es la base legitimadora que nos permite hacerlo? La base legal que habilita este
tratamiento es la ejecucion de un contrato que se materializa con la aceptacion de las
Condiciones Generales de Uso y la presente Politica.

En caso de que finalmente te seleccionemos, formalizaremos contigo la documentacion
correspondiente y te informaremos de los tratamientos de datos relativos a dicho
acuerdo.

Solicitud de informe de vida laboral. El Responsable podra solicitar al Usuario

informacion relacionada con su vida laboral expedida por organismos oficiales,
referencias de experiencias profesionales anteriores, asi como informacion salarial
actual o precedente, y/o expectativas salariales, para realizar las comprobaciones
necesarias antes de la contratacion

¢Cudl es la base legitimadora que nos permite hacerlo? La base legal que habilita este
tratamiento es nuestro interés legitimo en comprobar la informacion facilitada por el

Usuario.

2. Resolucion de consultas. EL Responsable podra tratar los datos para tramitary

gestionar la solicitud de informacion, duda u otra consulta que nos remitas, asi como

las actuaciones y operaciones que en su caso deriven de las mismas.

¢Cudl es la base legitimadora que nos permite hacerlo? Este tratamiento se realiza con

base en elinterés legitimo del Responsable en resolver adecuadamente las inquietudes
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que pudieras planear e incrementar la satisfaccion del Programa, asi como, y en su caso,
en el cumplimiento de obligaciones legales que pudieran resultar de aplicacion en

materia de atencion al cliente.

3. Cumplimiento de obligaciones legales.

Por ultimo, podremos tratar los datos para cumplir cualquiera de las obligaciones
legales que resulten de aplicacion. Entre otras, la solicitud de antecedentes penales o
comprobaciones necesarias en cumplimiento de nuestras obligaciones legales en
materia de blanqueo de capitales y de conformidad con la Ley 10/2010, de 28 de abril,
de prevencién del blanqueo de capitales y de la financiacion del terrorismo.

¢Cudl es la base legal que legitima este tratamiento? La base de legitimacion que
ampara este tratamiento es que necesitamos tratar tus datos para poder cumplir con
las obligaciones que nos imponen las leyes.

V. - ¢(Durante cuanto tiempo conservaremos tus datos?

Conservaremos tus datos como Usuario en la plataforma Santander Careers segun lo indicado
en las Condiciones Generales de Uso, los Términos y Condiciones que has firmado durante tu
registro en la plataforma, o hasta que expiren las obligaciones legales que resulten aplicables.
Particularmente, si aplicas a alguno de los procesos de seleccion abiertos, trataremos tus
datos para las finalidades descritas anteriormente mientras dure el proceso de seleccion. Se
eliminaran tus datos o se anonimizaran de forma definitiva cuando nos lo solicites
expresamente, o bien una vez pasados 18 meses desde el fin del ultimo proceso de seleccion
al que hayas aplicado, o cuando expiren las obligaciones legales que resulten aplicables. Se
bloquearan tus datos (en lugar de eliminarlos o anonimizarlos definitivamente) en caso de
existir requerimientos legales o auditorias, y durante los plazos de prescripcion de
responsabilidades legales.

Ten en cuenta que, en el caso de no ser seleccionado, y siempre que nos hayas prestado tu
consentimiento para esta finalidad, el Responsable podra contactar contigo para que apliques
a otros procesos de seleccién que consideren apropiado segun tu perfil.

Por otro lado, puede darse el caso de que te des de baja del proceso de seleccién o que

decidamos no continuar con tu candidatura, pero que nosotros sigamos necesitando tus datos
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para cumplir con algunas obligaciones legales; en ese caso, los mantendremos hasta que
estas obligaciones expiren.

Todo lo anterior se entiende sin perjuicio de la conservacion posterior que resultase necesaria
para la formulacion, el ejercicio o la defensa de potenciales reclamaciones siempre que lo
permitiese la legislacion aplicable, o para poner los datos a disposicion de jueces y tribunales
o de las autoridades competentes. Durante este periodo adicional el Responsable conservara
tus datos de forma bloqueada. Esto quiere decir que no los utilizaremos para las finalidades
iniciales, sino Unicamente para las descritas en este parrafo y durante los periodos de
prescripcion de las acciones de responsabilidad que puedan existir. Una vez finalizado este
periodo extra, nos comprometemos a cesar el tratamiento de todos tus datos personales.

VI. - ;Con quién compartimos tus datos?

Los datos que facilites podran ser compartidos con las entidades que se indican a continuacion:

» Autoridades y organismos publicos para el desarrollo de sus funciones. En algunas

ocasiones, la normativa aplicable exige compartir informacion con autoridades u

organismos publicos para que puedan desarrollar sus funciones.

» Prestadores de servicios. Son entidades que nos ayudan con diferentes cuestiones

relacionadas con la gestién del proceso de seleccion y contratacion como, porejemplo,
la infraestructura tecnoldgica, el almacenamiento o la atencién al Usuario. Nos
aseguramos de que todos nuestros prestadores de servicios que pueden tener acceso
a tus datos actuen de manera confidencial y cumpliendo la normativa aplicable sobre
proteccién de datos. Hemos firmado acuerdos con ellos que regulan el uso de tus
datos limitado a la prestacion del Servicio y las medidas de seguridad que deben
adoptar para protegerlos. Estos prestadores nunca utilizan tus datos para fines
propios, sino simplemente para ayudarnos en el proceso de seleccion y contratacion.
Algunos de ellos se encuentran o pueden acceder a los datos de los Usuarios desde
fuera del Espacio Economico Europeo, por lo que hemos adoptado garantias
apropiadas para asegurar que los datos se traten con un nivel de proteccién
equivalente al que existe en el Espacio Econdmico Europeo. En particular, estas
transferencias se pueden amparar en la adopcién de Clausulas Contractuales Tipo
aprobadas por la Comision Europea, que en caso de ser necesario se han
complementado por medio de medidas adicionales.

En relacion con las transferencias internacionales de datos a territorios no seguros,
los Usuarios pueden solicitar informacién adicional en relacién con transferencias

internacionales de datos personales y los riesgos que implican, asi como obtener una
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copia de las garantias adoptadas y las medidas de proteccién pertinentes
implementadas, a través de la direccion de correo indicada en el apartado Il.

VII.- ;Cuales son tus derechos?

Te informamos de que puedes ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, supresion,
portabilidad, limitacion y oposicion sobre el tratamiento de tus datos y de que siempre puedes
retirar los consentimientos que nos hayas facilitado. Puedes ejercitar estos derechos en
cualquier momento y de forma gratuita (salvo que tu solicitud sea excesiva o infundada — sera
infundada, por ejemplo, si acabas de ejercitar el mismo derecho muy recientemente; en tal
caso podremos rechazar tu solicitud o cobrarte, siempre previo aviso, un canon-). El
Responsable dejara de tratar los datos, salvo por motivos legitimos imperiosos, o el ejercicio
o la defensa de posibles reclamaciones.

+  Puedes confirmar si estamos tratando datos tuyos o noy, en tal caso (i) accederaellos,
(ii) solicitar que se modifiquen si crees que son inexactos o, en su caso, (iii) pedir su
supresion cuando, entre otros motivos, consideres que ya no son necesarios, teniendo
en cuenta para qué nos los diste.

* Endeterminadas circunstancias, podras solicitar también limitar el uso que hagamos
de tus datos, o incluso oponerte a que los sigamos utilizando. En tal caso dejaremos
de utilizarlos, salvo por motivos legitimos o el ejercicio o la defensa de posibles
reclamaciones.

* Si utilizaramos tu informacion personal para elaborar perfiles de comportamiento
(por ejemplo, para conocer mejor tus intereses y necesidades) y lo hiciésemos de
manera integramente automatizada, tendrias derecho a ser informado de ello, a pedir
la intervencion personal de cualquiera de nuestros analistas, a impugnar cualquier
decision basada en esos perfiles o a, simplemente, expresar tu punto de vista.

« También tendras derecho a pedir la portabilidad de los datos que nos hayas facilitado
para que, si te interesa, te los enviemos directamente a ti 0 a un tercero que tu nos

indiques, en un formato de uso comun y lectura mecanica.

+ Tienes derecho a solicitar las garantias sobre transferencias internacionales de datos
y las conclusiones sobre la ponderacion de los intereses legitimos perseguidos en
nuestras finalidades, asi como a oponerte expresamente a estas finalidades en

cualquier momento.

Puedes ejercitar tus derechos enviando un correo electronico

a Privacidad: privacy@opendigitalservices.com
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Por ultimo, te informamos de que también tienes derecho a presentar una reclamacion ante
la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos con direccion postal en C/. Jorge Juan 6, 28001,
Madrid o en su sede electronica disponible en www.aepd.es, especialmente cuando hayas
ejercido alguno de tus derechos y no te hayamos atendido debidamente.

VIIl. - Modificacion de la Politica de Privacidad de Usuarios Finales

Podremos modificar esta Politica de Privacidad, de acuerdo con la legislacion aplicable, en
cualquier momento, pero te informaremos de cualquier modificacion significativa que tenga
un impacto relevante para tu privacidad con antelacion suficiente. Ademas, publicaremos la
Politica modificada en nuestra web, donde podras verificar la fecha de ultima actualizacion.
En caso de que sea necesario segun la naturaleza de la modificacion que realicemos,

podriamos solicitarte que nos concedas nuevos consentimientos.

Nos comprometemos a mantener la presente Politica de Privacidad actualizada para recoger
cualquier novedad que se produzca en relacion con elalcance del tratamiento que de tus datos
personales realicemos. Por este motivo es importante que de manera periodica dediques un
tiempo a leerla y entenderla.

IX.- Transferencia internacional de datos.

Realizamos transferencias internacionales de tus datos, Unicamente en el marco de algunas
de las mencionadas prestaciones de servicios por terceros proveedores. La finalidad de las
mismas sera el mantenimiento y la gestion del proceso de seleccidn y contratacion. Dichas
transferencias se realizan tanto a paises que ofrecen un nivel de proteccion adecuado,
equiparable al de la Union Europea, como a paises que no gozan del citado nivel. En este
ultimo caso, no tienes por qué preocuparte, utilizamos diversos mecanismos previstos en la
normativa para poder cumplir con todas las garantias cuando tratemos tus datos, como
clausulas contractuales tipo o mecanismos de certificacion. Podras consultar las
transferencias internacionales de datos que llevamos a cabo, ya sea de manera directa o por
subcontratacion ~ de  algunos de  nuestros  proveedores  dirigiéndote a
privacy@opendigitalservices.com.
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